
HRソリューション

メニュー＆価格表
（税別）

プレミアム スタンダード ライト

採用基準 / 理想の人物像 ● ● ● ● ●

募集要項（求人票）作成 ● ● ● ● ●

求人票提出代行 ● ● ● ●

会社説明会代行（主に新卒採用の場合） ● ● ● ●

求人エントリー対応 ● ●

書類選考＆面接日設定 ● ●

1次面接 ● ●

リファラル採用の仕組化 ● ●

採用戦略立案（新卒・中途・シニア） ● ●

研修実施企画・計画立案 ● ● ● ● ●

研修体系図 / 構築＆見直し ● ● ● ● ●

キャリアパス設計 ● ● ● ●

スキルマップ / 作成＆見直し ● ● ● ●

等級・報酬・評価制度 基本設計 ● ● ● ● ●

評価制度 / 見直し ● ● ● ● ●

被評価者向け 目標設定トレーニング ● ● ●

評価者向け 面談トレーニング ● ●

評価制度 / 運用支援 ● ●

キャリアコンサルティング（１on１） ● ● ●

シニア社員（60歳以上）再雇用制度設計 ● ● ● ●

メンタルヘルス相談窓口 ● ● ●

個別キャリアプラン作成 ● ● ●

退職勧奨代行 ● ● ●

ハラスメント対策（１次対応含む） ●

社内コンプライアンスチェック＆改善 ● ●

社長の人事戦略参謀 ● ● ●

モンスター＆ブラック社員対応 ● ● ●

＊出戻り採用制度設計（アムルナイ） ● ● ● ● ●

＊リファレンスチェック（ASHIATO） ● ● ● ● ●

＊コスト改善（完全成果報酬型） ● ● ● ● ●

＊組織診断ツール（人材力・組織力・関係力） ● ● ● ● ●

オンライン（Zoom ・GoogleMeet・Teams） ● ● ● ● ●

訪問（実費交通費） ● ●

議事録作成（自動生成AI） ● ● ● ●

SNS（Messenger・Chatwork・LINE） ● ● ● ● ●

¥500,000 ¥300,000 ¥200,000 ¥120,000 ¥80,000報酬（月額）

契約期間（更新型）

定着

人事会議

（KPI管理）

６ヵ月（初回３ヵ月）

人事顧問

（アドバイザリー）

教育

採用

その他

サポートプラン

人事代行

丸っとプラン
ここだけプラン

評価制度

Human Solution Corporation


